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\ ; de la région de Vaudreuil (CSQ)

Véronique Lefebvre

Vice-présidente a la trésorerie

C’est avec beaucoup d’émotion et de fierté que j'entamerai,
au mois d'aout, le prochain triennat au poste de
vice-présidente a la trésorerie.

Apres avoir longuement réfléchi et en avoir discuté avec ma
famille et avec les membres du comité exécutif du SERV,
j'ai pris la difficile décision de laisser le poste de présidente
que j'occupais depuis 16 années.

Les motivations qui m’'ont conduite & passer du poste de
présidente a celui de vice-présidente a la trésorerie sont
nombreuses et je tiens a vous en faire part.

J'approche tranquillement de la retraite et je désire prendre
plus soin de moi et de ma santé. Je serai grand-maman
bientét et j'aimerais avoir un peu de temps pour profiter de
l'arrivée de ce poupon. J'espére débuter une retraite
progressive et je ne crois pas qu'’il m'aurait été possible de
diminuer ma charge de travail au poste de présidence.

Puisque je n'ai pas eu d'insertion professionnelle a la

hauteur du poste que joccupais a mon tout premier
mandat, je tenais absolument que la passation des dossiers

et que la transition se fassent harmonieusement pour la
nouvelle présidence afin qu’elle ne vive pas ce que j'ai vé-
cu. Préparer la reléve est trop important pour moi et pour
les membres que nous représentons.

Finalement, je suis trés motivée et heureuse de pouvoir
jouer un autre réle au sein de notre organisation syndicale.
De relever ce nouveau défi a la trésorerie du
syndicat m'enchante. C’est toujours agréable d'apprendre
de nouvelles connaissances. Sachez que j'ai suivi un cours
de 45 heures pour apprendre les rudiments de base pour la
comptabilité du syndicat.

En terminant, je vous remercie de votre confiance et je nous
souhaite de poursuivre notre engagement et notre
implication a voir a nos intéréts et a vous représenter au
sein du comité exécutif du SERV.

Veéronique Lefebvre

Ma formation

2014-2017

1996-1999

1989-1993

Mo

2008-2024
2018-2021

2017-2021

2006-2009

2005-2008
2000-2004

1997-1998
1993-2008

Dipléme d'études supérieures
spécialisées en prévention et
réglement des différends, U de S

Certificat en santé et sécurité du
travail, UQTR

Certificat en arts plastiques, UQAM

Baccalauréat en enseignement
primaire et préscolaire, U de M

expéerience

Présidente du SERV

Membre au comité d'interprétations et
d'application de la convention
collective, CIACC-FSE

Membre au comité d'élection FSE-

Membre au comité SST-CSQ
Membre au comité-conseil des EAV-
EVB-CSQ

Déléguée syndicale

Vice-présidente au secrétariat au
SERV, une journée par semaine

Déléguée syndicale

Enseignante au primaire


mailto:presidence@servaudreuil.et
http://www.servaudreuil.net
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Isabelle Gariépy

Présidente

C’est avec énergie et engagement que
j’assumerai ce nouveau poste au sein
de 'exécutif du SERV a compter de la
prochaine rentrée scolaire.

MES EXPERIENCES

18 ans au sein du conseil exécutif du SERV
(CSQ), dont 7 mandats a la vice-présidence a
la trésorerie.

La négociation de la totalité de la convention
locale.

La négociation de 3 conventions collectives
nationales.

Responsable du comité perfectionnement des
maitres depuis 16 ans.

Responsable du comité encadrement des
stagiaires depuis 12 ans.

Responsable du comité des jeunes pendant
15 ans.

Comité général de participation depuis 12 ans.
Comité de relation de travail depuis 13 ans.
Conseil fédéral de la FSE depuis 2012.
Formation en santé mentale.

Enseignante a [I'école Notre-Dame-de-la-

Garde.
Enseignante a I'école Sainte-Madeleine.

Déléguée syndicale dés mon premier contrat.

MES COULEURS

Femme trés positive

Femme d’équipe

Femme persévérante
Femme d’'une grande écoute
Femme curieuse et créative
Femme dynamique
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Le role de la présidence faisait partie de mes
réflexions depuis quelques années. Je me sentais
préte a relever ce défi lorsque la possibilité se
présenterait.

Mes seize années d’expérience en tant que
trésoriere m'ont permis de développer une vue
d’ensemble de notre action syndicale. Tout au long
de mes mandats, nous avons développé de
nouvelles fagons de faire afin d'assurer toujours
une plus grande pérennité financiére qui se sont
dépliées par l'achat d’'une batisse, la création de
divers fonds et plusieurs congés de cotisations
syndicales.

J'ai toujours eu a cceur de rendre le dossier des
finances le plus digeste possible, et cela avec la
plus grande transparence. Je peux vous assurer
que cette authenticité et la préoccupation de
transmettre une information claire et précise me
suivront dans mes nouvelles responsabilités.

Je m’'engage aussi a poursuivre la tournée des
établissements qui est toujours trés riche en
échange et qui me permet d’aller a votre rencontre
et d'avoir_toujours une vision terrain. Je resterai
toujours disponible et a votre écoute.

La derniére ronde de négociation nous a amenés a
réfléchir sur nos fagons de faire. La révision des
statuts sera a l'ordre du jour de nos assemblées
générales lors de la prochaine année. D'autres
défis nous attendent comme ['application d'une
nouvelle convention, la relance de [offensive
professionnelle et pédagogique qui nous
{)ermettront de faire respecter notre expertise en
ant qu'enseignante et enseignant et qui
contribueront a identifier de nouvelles voies
d'action afin d’'améliorer nos conditions de travail au
uotidien, la banalisation de la violence et bien
"autres sujets que I'actualité nous dictera.

Finalement, je me considére privilégiée de faire
artie de cette si belle éguipe qui me permettra de
aire une transition efficace. Je tiens aussi a
remercier les personnes déléguées qui m'ont
toujours accorde leur confiance ainsi qu'a tous les
enseignantes et enseignants du Syndicat de
I'enseignement de la région de Vaudreuil qui ont
accepte que je les représente en tant que
présidente pour les trois prochaines années.

Doabelle Gariépy
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AMELIE LAPOINTE

VICE-PRESIDENTE AU
SECRETARIAT

Enseignante au Centre de
services scolaire des Trois-Lacs
depuis  maintenant 18 ans,
jentamerai une onziéme année
au sein du comité exécutif, soit un
5*mandat & titre de Vvice-
présidente au secrétariat du SERV.

Je vous remercie pour cette
confiance.

MON EXPERIENCE

Motivée par la justice sociale, la sécurité au travail, la protection contre des
pratiques de travail injustes et inéquitables, j'ai saisi I'opportunité dés le
début de ma carriére enseignante @ motiver et regrouper le personnel
enseignant de mon milieu, & travailler et & trouver des solutions pour
améliorer notre quotidien et & faire entendre notre voix. Ces atouts m'ont
toujours suivi.

Mon engagement syndical a pris plusieurs formes depuis. Impliquée en
tant que personne déléguée depuis mon premier contrat en 2006 & I'école
Francois-Perrot, mon expérience syndicale n'a fait que croitre depuis.

PRINCIPALES IMPLICATIONS

» 2006-2007, 2011-2018 : Déléguée syndicale ou substitut

2013 & aujourd’hui: Membre et responsable (depuis 2014) du comité
d‘action féministe

o 2014 @ aujourd’hui : Membre de divers comités paritaires conventionnés :
CRT, CPM, CGP

« 2015 & 2018 : responsable du comité EAV/EVB

e 2018 & aujourd’hui : Responsable du comité pour la diversité sexuelle

e 2018 & aujourd'hui: Responsable du comité des spécialistes et
enseignants-orthopédagogues

» 2023-2024 : Responsable du comité des jeunes

o 2023-2024 : Responsable du comité CGP

» Négociatrice de I'entente locale 2019-2023

» Création de capsules syndicales

« Droits parentaux : élaboration des calendriers et suivis réguliers

J'ai pris et prendrai le temps de vous écouter, de vous guider et de vous
conseiller. Je travaille avec rigueur, transparence et authenticité.

Avec le comité exécutif, je poursuivrai le travail entamé, affronterai les défis
@ venir pour que notre voix collective reste puissante, engagée et entendue.

L'UNION FAIT LA FORCE!
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Membres siégeant au comité exécutif

Alors c’est en tant que membre siégeant sur le comité exécutif du SERV que je vous
représenterai encore pour les 3 prochaines années et jen suis tres heureuse! 1l sagira
de mon 3¢ mandat 4 ce poste. Je m’y sens de plus en plus utile et je continue
d’apprendre chaque jour. Dés le tout début de ma carriére, il y a maintenant de cela
22 ans, le syndicalisme était pour moi la meilleure facon de connaitre mes droits et
responsabilités en tant qu’enseignante et du méme coup, d’améliorer mes conditions || =}
de travail au quotidien. ]’y ai rapidement vu la possibilité de partager I'information uiL
aupres de mes collégues en tant que déléguée de mon école et quelques années plus B 43
tard, j’ai désiré m’impliquer encore plus concrétement en siégeant sur le comité I
exécutif du SERV. Je suis donc tres heureuse de pouvoir continuer a le faire ainsi E
pour les 3 prochaines années!

Katia Lapointe,

Enseignante de 5¢ année a ’école des Etriers et 1er membre
siégeant au comité exécutif du SERV.

DI D

Impliquée depuis maintenant 11 ans auprés du SERV, jenseigne au CSSTL depuis 13 ans. Au fil des
années, j’ai pu toucher a plusieurs roles dont celui de déléguée substitut, déléguée, membre au comité des
jeunes et membre au comité ACTES. J’ai aussi participé a deux congres de la CSQ, assuré I'intérim a la vice-
présidence au secrétariat et plus récemment jai endossé le réle de présidente d’assemblée. Depuis la
rentrée 2023, je remplace la 2¢ membre siégeant a 'exécutif. C’est avec grand plaisir que j’endosserai ce role
officiellement des I'an prochain. Je souhaite pouvoir continuer de représenter les enseignantes et les

enseignants et de pouvoir porter votre voix aupres de I'exécutif.

Claudine Malouin

Enseignante a ’école des Etriers et 2¢ membre
siégeant au comité exécutif du SERV
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