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L 40 (L Que fait mon syndicat?
()
M ; O“t Certaines personnes dans la population et méme des membres du syndicat croient a tort que
p‘o% le syndicat ne fait que défendre les travailleurs et les travailleurs qui sont moins efficaces, moins ci, ]
moins ca...

En réalité, la mission premiére d'un syndicat est d'assurer la défense des intéréts des membres sur le
plan professionnel, économique et social. 1

Le syndicat a des obligations Iégales envers ses membres et doit veiller a ce que leurs droits soient
respectés. Plus particulierement, le syndicat doit lutter contre I'arbitraire.

Il n'y a pas que le syndicat qui a des obligations. Il y a aussi les patrons qui doivent agir avec diligence. N
Ces derniers doivent aider, supporter et former son personnel. Si, selon le patron, un employé n’effectue
pas correctement certaines taches, il doit lui donner une réelle chance et un temps suffisamment
raisonnable pour que ce dernier puisse s'adapter et corriger ce qu’on lui demande. I

Le syndicat conteste, par voie de grief, les mesures disciplinaires ainsi que les situations liées a la
(] sécurité d'emploi ou au non-respect des clauses de la convention collective, quand il est mis au courant
et quand les membres veulent bien faire respecter leurs droits. i

Le syndicat est le représentant légitime de ses membires. Il les représente dans les divers comités et lors
|| de la négociation.

Le syndicat gére et administre les affaires courantes, les cotisations syndicales et les budgets. | 1

Le syndicat assure une vie syndicale dans les milieux de travail en informant, en consultant, en assurant
[T une présence et en faisant rapport de ses activités.

Le syndicat participe aux instances de la Fédération des syndicats du Québec (FSE) et de la Centrale des =
syndicats du Québec (CSQ) et y fait valoir I'intérét de ses membres.

e syndicat, c'est nous tous, ENSEMBLE, pour améliorer nos conditions de travail.

Véronique Lefebvre, présidente du SERV

L'assurance habitation

Assureur choisi par la CSQ

de La Personnelle Obtenez une soumission et économisez! /
Un avantage exclusif a votfre groupe 1888 476-8737 /p,'ftsedions @cse H
csq.lapersonnelle.com L ResAut izt laPersonnelle
. - o

e o U Sl St onnellg CearEmlen o e Assurances auto, habitation et entreprise Tarifs de groupe. Service unique.
pour protéger vos biens les plus  vos assurances

précieux. En confiant votre
assurance habitation &

La Personnelle, obtenez des en plus de profiter de

protet_:tions personnalisées tarifs de groupe exclusifs!
et optionnelles.

& 0 avec nous, La k. désigne La Personnelle, générales inc. Certaines conditions, limitations et exclusions peuvent s‘appliquer. Les offres et rabais peuvent
&tre modifiés sans préavis. Les clauses et modalités relatives aux protections décrites sont précisées au contrat d‘assurance, lequel prévaut en fout temps.

> Semaine de la reléve syndicale 2

i > Insertion professionnelle - Rencontre 2
DANS CE NUMERO : = | > Colloque sur I'éducation a I’environnement et a I'écocitoyenneté 3
— > Journée internationale des droits des femmes 4
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> Souper spaghetti - Centre de femmes La Moisson
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Prenez votre photo avec le carton

CONCOURS PRENDS-TOI EN PHOTO AVEC LA RELEVE! Inspirer
) le mouvement
QU'EST-CE QUE LA RELEVE? releve.lacsq.org
TOUTE PERSONNE QUI PARTICIDE A UNE o
OU DES ACTIVITES SYNDICALES ET CE,
DEPUIS MOINS DE 3 ANS.
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; 2 gl-anﬂs nl-ix :; page Facebook du SERV
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«. leur choix. & @cse
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Les membres du comité de Linsertion professionnelle vous Lnvitent & uine
rencontre aninée cf;mjnmter.d..sw,_ parlesy ndleat et Les Senvices éducatifs aux

jeunes ayant pour théme :

L'ART RE COMMUMNIRUER AVEC LES PARENTS ET AGIR DE FACOMN ETHIGUE ET
RESPONSABLE A L'ERE DES MEDIAS SOCIAUX

Datgs : Mereredi 20 nmaars 2019
e 12 h 016 h (bération par le CPM primatre)

Ligw : salle cavriéve, centre QD'MLVLL'-;"'HQ*'"{
de La Comumission scolaive, =t °*;U1.s

Amdvaation : 1sabelle c_‘I,f/‘.FEéT!EA,, SERV,
Anane-Marie Samoisette, SE)

Inseription :

Date limite d'inscription : Vendredi 1* mars 2019

Mous vous invitons a vous inscrire en ligne en cliguant sur le lien suivant hitps:igif cstrois-lacs.ge.ca ou a partir de |a
page d'accueil de la commission scolaire, onglet Guichef unigue, pastille Gestion des inscriptions aux formations des
SEJ (GIF)

Autorization de la direction d'école a obtenir préalablement a linscription.

Mombre de places limité.

Pour toute question concernant les ateliers, vous adresser a Anne-Marie Samoisette
{annemare.samoiseite@cstrois-lacs.gc.ca )
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Collogue gur 'éducation & l'environnement
et 4 ['écocitoyennete

qg Organige par le comite EVB du SERV
2N 23 avril 2019 @

£ tablissement |6 h d |8 h

Vert

Brundtland (C50)) ng
Ll prtcuarit CHUENC-QUEREC ‘“QQ'}{Q“EE I eures l

Au centre administratif de la CSTL

Contérence d ouverture de Florence-Léa Siry

- Experte zéro gaspillage alimentaire

- Autrice de 3 ouvrages de
référence sur le zéro gaspillage

- Organisatrice du premier festival
zéro déchet de Montréal

- Récipiendaire d'un prix au gala
Mammouth 20I8

-

Expogantg prégente:

Herbivart, Réalite climatique Canada, le Nichoir, Fondation David Suzuki,
Hema-Québee, Cuepe, Ecomuesum, Cobaver, Mouvement Unie, Un arbre
une vie, Lee p'tite mote-dite, Coop Ceur, Citoyene au courant,
Eau-Secours, [ncroyables comestibles et Chie Frigo Sane Fric.
Conférencierg:

Realte climatique Canada, Cobaver,

Mouvermnent Unie et EVB-CSQ.

Inscrivez-vous par courriel a

claudine@servaudreuil.net ou
par téléphone au 450-455-665I.
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Date : Jeudi 14 mars 2019

Heure: dés 17 h 30

Restaurant Trattoria Lanni
590, avenue Saint-Charles
Vaudreuil-Dorion

Lieu :

Un montant de vingt dollars
(20,00 $) sera remis a chaque
personne participante,
membre du SERV, pour
assumer une partie des couts
du repas. Ainsi, chaque
participant décidera de son
menu en table d’héte lors du
souper. Un verre de vin sera
servi en apéro, gracieuseté de
votre syndicat.

Inscription obligatoire
avant le 11 mars, 16 h
sur la feuille d’inscription
affichée au babillard
syndical.

Pour souligner cet événement, venez assister a un
souper-conférence donné par Lucie Piché, présidente
de 1a FEC et sa collegue, Myriam Beauchesne-
Lachapelle, sur les rapports sociaux de sexe intitulé
« Le genre comme identité ».

Enfant gt
14 ‘Qrutunwurz-§ansetmol

YOURNEE

SPAGHETTI

au bénéfice du

2019

N~

Cortre do forrnies

Lo Moisson

Vendredi le 29 mars 2019

de 11h a 14h et de 16h30 a 19h30

a I’Omni Centre de Pincourt
375 Boul. Cardinal-Léger
Pincourt

Le rendey-vous du printempa!

Billets en vente au Centre des femmes la Moisson
321 Grand boulevard, lle Perrot
514 453 8720
ou a la porte le jour méme

lamoisson1@videotron.ca
www.centredef | i
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