A1819-CD-PV-06

E PROCES-VERBAL DE L’ASSEMBLEE DES PERSONNES DELEGUEES

CSQ DU SYNDICAT DE L’ENSEIGNEMENT DE LA REGION DE VAUDREUIL,
tenue le 20 février 2019 & 16 h, au bureau syndical.

PRESENCES :

Adams-Bailly Emilie Gagnon-Lambert Carolanne Lefebvre Véronique

Allard Dillon Gariépy Isabelle Leroux Dominique

Bilodeau Cynthia Lagacé Lise Ménard Julie

Bouthillier Myriam Lapointe Amélie Nolin Marie-Claude

Chagnon Julie Lapointe Katia Rinfret Lemire Estelle

Corriveau Marie-Eve Lauzon Chantale Théroux Caroline

D’Amour Chantal Lavoie Mathieu Thivierge Vincent

Gabriele Karine Leduc Marie-Claude Tremblay Damien
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1. ADOPTION DE L’'ORDRE DU JOUR

Proposé par Marie-Claude Nolin,
Appuyé par Chantal D’Amour :

A1819-CD-DEC-23 Il est résolu a Punanimité d’adopter I'ordre du jour avec I'ajout

suivant au point varia :
a) CPM

2. PRESENTATION DES ETATS FINANCIERS — GOUDREAU POIRIER

La firme Goudreau Poirier inc. présente les états financiers au 31 aout 2018.

Proposé par Dillon Allard,
Appuyé par Vincent Thivierge :

A1819-CD-DEC-24 Il est résolu a 'unanimité de recevoir les états financiers au
31 aout 2018 tel que présenté par la firme Goudreau Poirier inc.
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3. ADOPTION DU PROCES-VERBAL DU 21 JANVIER 2019 ET SUIVIS

Proposé par Julie Ménard,
Appuyé par Julie Chagnon :

A1819-CD-DEC-25 Il est résolu a Punanimité dadopter le procés-verbal du
21 janvier 2019 tel que présenté.

3.1 Colloque FSE
Nous avons regu vingt-cing (25) retours sur une possibilité de trente-trois (33). La
participation est grande : la présidente remercie les personnes déléguées de leur
suivi. Nous attendons les réponses des cahiers 3 et 4. A ce jour, une dizaine
d’écoles ont retourné leur compilation de ces deux cahiers. La date limite pour la
remise au syndicat est lundi prochain, 25 février, car nous devons les compiler
avant la relache scolaire.

3.2 Projet éducatif
La formation a été annulée car il n’y avait qu'une seule inscription.

Pour soutenir les membres dans la rédaction des nouveaux projets éducatifs, il est

possible de retrouver plusieurs documents informatifs sous ['onglet
« Projet éducatif » sur le site Web du syndicat.

4. CONSULTATION SERVICES EHDAA, REPARTITION DES SERVICES

Le document A1819-CD-13 est présenté aux personnes déléguées.

Amendement a la proposition A
Proposé par Julie Ménard,
Appuyé par Damien Tremblay :

A1819-CD-DEC-26 Il est résolu a Punanimité d’ajuster la répartition des services TES
en fonction du nombre d'éléves TC, TGC et DA.

Amendement a la proposition A
Proposé par Marie-Claude Leduc,
Appuyé par Chantal d’Amour :

A1819-CD-DEC-27 Il est résolu a 'unanimité de garder un % du budget pour I'ajout
d’heures de TES aprés I'accueil des futurs éléves de maternelle et,
idéalement, une partie du budget pouvant étre dépensé aprés le
début de I'année.
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Proposé par Amélie Lapointe,
Appuyé par Véronique Lefebvre :

A1819-CD-DEC-28 Il est résolu a majorité d'adopter la proposition A telle qu’amendée
et d’ajouter au point 3, 2° alinéa;
o Ajuster cette répartition en prenant en compte certains
critéres (systéme de points);
e Nombre de batiments;
Nombres d’éléves TC en classes ordinaires et nombre de
déclarations d’accidents du travail relié a des gestes de

violence.
Amendement a la proposition B
Proposé par Cynthia Bilodeau,
Appuyé Julie Ménard :
A1819-CD-DEC-29 Il est résolu a 'unanimité de consulter les experts (es) déja en

place (TES 2018-2019) pour préciser les besoins 2019-2020.

Amendement a la proposition B
Proposé par Marie-Claude Nolin,
Appuyé par Julie Chagnon :

A1819-CD-DEC-30 Il est résolu a 'unanimité d’ajouter a la troisi€me puce de la
proposition B « (sous-réactifs autant que surréactifs) ».

Amendement a la proposition B
Proposé par Julie Ménard,
Appuyé par Cynthia Bilodeau :

A1819-CD-DEC-31 Il est résolu a majorité d'ajouter «et d’apprentissage» a la
troisi€me puce a la suite de « Posant des défis comportementaux. »

Proposé par Emilie Adams-Bailly,
Appuyé par Damien Tremblay :

A1819-CD-DEC-32 Il est résolu a Punanimité d'adopter la proposition B telle
gu’amendée et d’'ajouter au point 3, 2° alinéa;
o Faire sieger les comités EHDAA école afin qu’ils identifient
le nombre d’éléves :
= Allant réguliérement au local de retrait;
= Ayant des retenues et des conséquences négatives;
= Posant des défis comportementaux.
Répartir ensuite les heures de TES en tenant compte du nombre de
ces éléves.
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5. RENCONTRE DE_CONSULTATION, APPEL D'OFFRES EN ASSURANCE DE
PERSONNES

La vice-présidente au secrétariat présente la mise en contexte de la consultation par une
capsule introductive. Elle suggére aux personnes déléguées d'utiliser cette capsule
lorsqu’elles présenteront ce point lors de leur rencontre dans leur milieu.

Référence : Sécurité sociale CSQ, lien URL : http://assurances.lacsq.org/

La consultation aura lieu dans notre secteur le mercredi 13 mars a 19 h, au Centre
Multisports a Vaudreuil-Dorion. Il faut s'inscrire auprés de Claudine Berger. Cette rencontre
de consultation a lieu a 19 h puisque les membres du personnel de soutien (SPSTL) et ceux
du personnel professionnel (SPPOM) sont invités a cette consultation.

6. ASSEMBLEE GENERALE DU 26 FEVRIER 2019, DECISIONS EN LIEN AVEC LA
SEANCE D’AFFECTATION ET DE MUTATION AINSI QU'AVEC LES SURPLUS
BUDGETAIRES

La vice-présidente a la trésorerie revient sur les propositions votées lors de 'assemblée des
personnes déléguées du 27 novembre 2018. Nous revenons sur les différentes propositions
qui seront présentées lors de 'assemblée générale du 26 février 2019.

La présidente présente les nouveautés du chapitre 5-3.17 de I'entente locale. Ce nouveau
chapitre sera présenté lors de 'assemblée générale du 26 février et la proposition portera
sur la mise en place ou non de la séance d'affectation et de mutation en mai 2019 a titre de
projet-pilote.

7. MOBILISATION POUR LE RETOUR DE PETIT DETOUR

Il est proposé de rappeler aux membres que lors de 'assemblée générale du 4 octobre,
nous avons votés de nous mobiliser pour le retour de Petit Détour et de consulter ces
derniers afin de connaitre les actions de mobilisation souhaitées.

Proposé par Julie Ménard,
Appuyé par Caroline Théroux :

A1819-CD-DEC-33 Il est résolu a 'unanimité de rappeler aux membres que lors de
lassemblée générale du 4 octobre, nous avons votés de nous
mobiliser pour le retour de Petit Détour et de consulter les membres
afin de connaitre les actions de mobilisation souhaitées.

8. SEMAINE DE LA RELEVE SYNDICALE

Activité

Durant la Semaine de la reléve syndicale qui aura lieu du 8 au 12 avril 2019, le comité des
jeunes invite les membres a I'activité Prends-toi en photo avec la reléve. Les photos devront
étre transmises par Messenger. La vice-présidente au secrétariat créera et publiera un
album-photos a cet effet.

Des prix de participation seront tirés.

Proces-verbal de |'assemblee des personnes déleguéees du SERV du 20 fevrier 2019




Camp de la reléve

Le camp de la reléve se déroulera cette année a 'Auberge du Lac Taureau. Il se tiendra du
10 avril en soirée jusqu’au 12 avril 8 midi. Carolanne Gagnon-Lambert explique ce qu'elle a
vécu I'an dernier au camp de la reléve afin d'inviter les personnes intéressées a poser leur
candidature.

9. COMITE’ DE LA CONDITION DES FEMMES - SOUPER POUR SOULIGNER LA
JOURNEE INTERNATIONALE DES DROITS DES FEMMES

La vice-présidente au secrétariat présente les activités organisées par le comité de la
condition des femmes du SERV. Cette année, le souper-conférence aura lieu le jeudi
14 mars au restaurant Trattoria Lanni a Vaudreuil-Dorion. Un montant de vingt dollars
(20,00 $) sera remis aux membres inscrits et présents. La conférence cette année aura
comme théme « Le genre comme identité ».

10. QUESTIONS DIVERSES

Déplacement TNP 8-5.02 F) 2) iii) : le préavis pour un changement occasionnel est de
24 h. Le préavis pour un changement permanent est de 5 jours. C’est I'enseignant qui
informe. La direction ne peut refuser si les délais sont respectés.

11. VARIA

a) CPM : Un courriel sera envoyé aux personnes déléguées dont les ententes et procés-
verbaux du comité CPM de leur école n'ont pas été regus a ce jour.

Le deuxiéme atelier en insertion professionnelle sera le 20 mars. Neuf (9) places sont
disponibles pour participer a cet atelier. Le sujet sera « Les médias sociaux ».

Levée de 'assemblée a 18 h 34

Anfelie Ldpointe
Vice-présidente

Proces-verbal de |'assemblee des personnes deleguees du SERV du 20 février 2019




